О результатах проведения плановой проверки реализации
долгосрочной целевой программы "Развитие муниципальной службы
в МО ГО "Сыктывкар" в 2011 году
Контрольно-счетной палатой МО ГО "Сыктывкар" в соответствии с планом работы на 2012 год проведена проверка использования средств муниципального бюджета, выделенных в 2011 году на реализацию долгосрочной целевой программы "Развитие муниципальной службы в МО ГО "Сыктывкар".
Финансирование предусмотренных в бюджете расходов по программе за счет средств муниципального бюджета составило 534,99 тыс. рублей или 76,4 процента к плановым назначениям. Не освоено 165,01 тыс. рублей утвержденных ассигнований.
Профинансированные средства в полном объеме направлены на оплату курсов повышения квалификации 58 муниципальных служащих.

Фактов нецелевого и неэффективного использования средств муниципального бюджета не установлено.

Эффективность реализации программы в 2011 году снизилась по сравнению с запланированной (значения 2 из 4 индикаторов не достигнуты).

По итогам проведенных проверок в адрес Администрации МО ГО "Сыктывкар" направлены заключения с предложениями по устранению выявленных нарушений, в том числе предложено провести анализ обоснованности целевых индикаторов программы.
