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«СЫКТЫВКАР» КАР КЫТШЛÖН МУНИЦИПАЛЬНÖЙ ЮКÖНСА СÖВЕТ 





РЕШЕНИЕ
ПОМШУÖМ

[bookmark: _GoBack]от 20 августа 2020 г. № 51/2020 – 735 

	О внесении изменений в решение Совета муниципального образования городского округа «Сыктывкар» от 28.03.2017 № 19/2017-222



Руководствуясь Законом Республики Коми от 20.12.2010 № 149-РЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Республике Коми», Постановлением Правительства Республики Коми от 10.11.2014 № 439 «О нормативах формирования в Республике Коми расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в городских округах (муниципальных районах) в Республике Коми», статьями 33, 43 Устава муниципального образования городского округа «Сыктывкар», 

Совет муниципального образования городского округа «Сыктывкар»
РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета муниципального образования городского округа «Сыктывкар» от 28.03.2017 № 19/2017-222 «Об установлении условий оплаты труда главы муниципального образования городского округа «Сыктывкар» - руководителя администрации» следующие изменения:
в приложении к решению:
1.1. Пункт 2.1 изложить в редакции:
«2.1. Размер премии устанавливается решением Совета муниципального образования городского округа «Сыктывкар» в расчете на год с учетом оценки деятельности главы муниципального образования городского округа «Сыктывкар» - руководителя администрации, проводимой ежегодно в соответствии с порядком проведения такой оценки, установленным Постановлением Правительства Республики Коми от 10.07.2014 № 278 «О проведении оценки деятельности глав (руководителей) администраций муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми» (далее - Оценка деятельности глав). При определении размера премии учитывается место в рейтинге глав (руководителей) администраций муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми (далее - рейтинг глав) согласно таблице в приложении к настоящему положению.».
1.2. Пункт 2.2 изложить в редакции:
«2.2. В первый год исполнения полномочий до поступления в администрацию муниципального образования городского округа «Сыктывкар» результатов Оценки деятельности глав главе муниципального образования городского округа «Сыктывкар» - руководителю администрации устанавливается премия в размере исходя из занятого места в действующем рейтинге глав.
В последующие годы исполнения полномочий и в первый год исполнения полномочий после поступления в администрацию муниципального образования городского округа «Сыктывкар» результатов Оценки деятельности глав, главе муниципального образования городского округа «Сыктывкар» - руководителю администрации премия устанавливается в размере, определяемом не ниже занятого места в новом рейтинге глав. В случае исполнения условия, предусмотренного пункте 1.1 настоящего Положения, размер премии может быть установлен в размере, определяемом выше занятого места в новом рейтинге глав.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года.

   
Председатель Совета  
МО ГО «Сыктывкар»                                                                            А.Ф. Дю
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